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Vrijlis een lokale politieke partij in Beverwijk.
De partij is opgezet door een groep betrokken
Beverwijkers, die op zoek zijn naar verbinding
en openheid in de Beverwijkse politiek. Wij
vinden veiligheid, vrijheid en toegankelijkheid
van groot belang.

Wij worden verbonden door onze liefde voor
Beverwijk en gaan ons inzetten VOOR ALLE
inwoners van Beverwijk EN WIJK AAN ZEE.

Wil jij in contact komen met Vrij! of
ons steunen door lid te worden?

Bel, mail ons of laat je bericht achter.

E. info@vrijbeverwijk.nl
M. 0657990020




Voorwoord

Beste Beverwijkers, Beste Wijk aan Zeeérs,

Toen mijn opa, Piet Castricum, in 1936 geboren
werd in Wijk aan Zee en Duin was dat vlak voor de
fusie met Beverwijk. Hij was één van de laatste
baby’s die het levenslicht zag in het zelfstandige
dorp. Net als zijn vader en vele andere Beverwijkers
heeft hij zijn hele leven hard gewerkt als tuinder.
Zijn tuin had hij aan het Hilbersplein, totdat hij
onteigend werd voor de bouw van de Regina Caeli
Kerk. De kerk waar ik jaren later gedoopt zou
worden. Daarna verhuisde zijn tuin naar de
Alkmaarseweg. Beverwijk zit in mijn bloed, dat
blijkt maar weer als ik gezien mijn wat matige
richtingsgevoel elke route start op de Alkmaarse-
weg als aangeboren herkenningspunt. Ik ben een
trotse aardbei en ik hou van Beverwijk en van het
nog altijd authentieke en eigenwijze Wijk aan Zee.

Beverwijk en Wijk aan Zee zijn prachtige plekken,
maar ze kunnen nog mooier worden. Door de basis
op orde te brengen met goed onderhoud van
wegen en groen, een harde aanpak op veiligheid,
voldoende woningen voor jongeren en ouderen, het
stimuleren van onze ondernemers en een
autovriendelijk parkeerbeleid, maken we onze stad
en ons dorp aantrekkelijker dan ooit

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van Vrij!.
Misschien denkt u: “Wat moet ik hiermee? Weer
een stapel loze verkiezingsbeloftes.” Dat kan ik u
niet kwalijk nemen na alle politieke crises van de
afgelopen jaren. Wij doen echter altijd ons uiterste

best om ons doel te bereiken: Beverwijk en Wijk
aan Zee elke dag een beetje leefbaarder maken.
Niet alleen in verkiezingstijd, maar juist in de vier
jaren ertussen.

Met de invoering van de leegstandsverordening,
het afschaffen van de hondenbelasting, het
mogelijk maken van inspraak in de
raadsvergaderingen, het dichten van financiéle
tekorten en talloze andere (aangenomen)
initiatiefvoorstellen, moties en amendementen
hebben we vanuit de oppositie voortdurend
geprobeerd het beleid bij te sturen.

Nu is het tijd voor de volgende stap. We willen nog
veel meer voor u bereiken. Het is tijd om orde op
zaken te stellen met stabiel beleid dat écht draait
om de Beverwijker en Wijk aan Zeeér. Wij zijn er
klaar voor om die verantwoordelijkheid vanuit de
coalitie te pakken.

U mag het vertrouwen in de politiek verloren zijn,
maar ik vertrouw wel op u. Met elkaar maken we
Beverwijk en Wijk aan Zee mooier.

Kom op woensdag 18 maart 2026 naar de stembus
en stem op Vrij!

Jouw stad, Jouw stem!
Jouw dorp, Jouw stem!

Met trots
Kelly Uiterwijk
Lijsttrekker Vrij!




Veiligheid

Inwoners voelen zich nog te vaak onveilig in Beverwijk, een gevoel dat versterkt wordt door de
toenemende verloedering van het straatbeeld. Zwerfafval, leegstaande panden en malafide bedrijven
dragen bij aan een omgeving die als onprettig en onveilig wordt ervaren. Om deze neerwaartse spiraal te
doorbreken, is een gezamenlijke aanpak nodig. Dat betekent investeren in de zichtbaarheid van
handhavers en politie, harde aanpak van jeugdoverlast, het opknappen en herbestemmen van
leegstaande panden en investeren in een schone en gezellige buitenruimte. Alleen door de handen ineen

te slaan met bewoners en ondernemers kunnen we het tij keren.

Veiligheid in ons centrum

Ons centrum heeft last van groepen die voor veel
overlast zorgen. Overdag hangen er mensen rond
die alcohol en drugs gebruiken en verward gedrag
vertonen.'s Avonds zijn er hanggroepen die ervoor
zorgen dat anderen zich onveilig voelen op straat.
De veiligheid in het centrum is voor ons topprioriteit.
Dat houdt in dat we ons richten op prioriteiten die
praktisch uitvoerbaar zijn. We moeten orde op za-

De veiligheid in ken stellen. Onze handhaving gaat zich richten op
het centrum is echte problemen, zoals drugs- en alcoholoverlast
vVoor ons en de aanpak van overlastgevende hanggroepen in
topprioriteit plaats van op het uitdelen van parkeerboetes.

Daarnaast zetten we beveiligers in, ook in de avon-
den na 22:00 uur als de handhavers niet meer

De oplossingen van Vrij!

® Prioriteit op echte problemen - Handhaving richt zich op de
grootste overlast en veiligheidsrisico’s en niet op parkeerbeleid.

® Meldpunt openen - Direct contact met handhaving via een centraal
telefoonnummer en online formulier voor inwoners om overlast te
melden.

® Veilig centrum - Meer toezicht, betere verlichting, samenwerking
met ondernemers.

® Drugs- en alcoholoverlast aanpakken - Gerichte controles,
gebiedsverboden en samenwerking met hulpverlening.

® Sterke wijkaanpak — Wijkboa's, maandelijkse wijkrondes en overleg
tussen handhaving, politie en bewoners (opstellen taskforces).

® Jeugdinterventie — Vroeg signalering, jeugdboa’s, alternatieve
activiteiten en strikte handhaving bij herhaling.

® Voorlichting over babbeltrucs - Campagnes via folders,
deurspionnen plaatsen in overleg met woningcorporaties,
informatieavonden en samenwerking met politie, banken en
vrijwilligers organiseren.

beschikbaar zijn. Het cameratoezicht heeft niet de
gewenste resultaten opgeleverd, dus investeren
we liever in mensen op straat.

Voor verwarde personen en mensen zonder vaste
woon- of verblijfplaats zetten we in op begeleiding
naar passende zorg en een stabiel onderkomen.
Overlast pak je namelijk alleen structureel aan als
ook de onderliggende problemen worden aange-
pakt. Het bieden van een veilige plek waar deze
mensen samen kunnen komen, met de juiste bege-
leiding, is een betere oplossing dan dat ze de
Breestraat terroriseren.

We werken samen met pandeigenaren en winke-
liers om te zorgen dat de juiste winkels zich vesti-
genin het centrum. Ondermijning en criminele ac-
tiviteiten pakken we keihard aan.

Veiligheid en jeugd

Veel overlast wordt veroorzaakt door jongeren.
Vooral in groepsverband is er soms sprake van res-
pectloos gedrag en een mentaliteitsprobleem.
Recent zagen we in Beverwijk dat jeugdbendes ons
normale leven ontwrichtten. Ouders zijn in de eerste
plaats verantwoordelijk voor het meegeven van nor-
men en waarden in de opvoeding. Scholen, sport-
clubs en jeugdhulp spelen een belangrijke rol in het
vroeg signaleren van problemen. Door een goede
samenwerking tussen de scholen, sportclubs en de
gemeente, bijvoorbeeld via de wijkaanpak, zorgen
we ervoor dat er sneller en beter doorgepakt wordt.

Het is belangrijk dat jongeren genoeg begeleiding
en leuke activiteiten te doen hebben. Hierin pakken
scholen een belangrijke rol en ook de gemeente
kan dit deels faciliteren. Het behoud van sociale
voorzieningen is hiervoor van cruciaal belang.
Overlast en respectloos gedrag accepteren we
echter niet, daarop grijpen we meteen in. Dit kan in
een vroeg stadium met jongerenwerkers die snel
schakelen met handhaving, politie of jeugdhulp.



Ouders worden hierbij altijd actief betrokken, want
zij blijven eindverantwoordelijk voor hun kinderen.
Wanneer dit echter niet helpt en jeugdgroepen zich
ontwikkelen tot een bedreiging voor de veiligheid
grijpen we keihard in. In Beverwijk tolereren we
geen mishandelingen, bedreigingen en straatinti-
midatie. Op onze straten is één instantie de baas
en datis de politie.

Wijkaanpak

Vrij! diende in 2022 een motie in om een mini-wij-
kaanpak te starten bij de Plantage. Inmiddels
draait er sinds 2023 een volwaardige wijkaanpak in
Oosterwijk, het Kuenenkwartier en Meerestein-
Noord. In 2024 voegden we via een motie ook het
centrumgebied toe aan deze aanpak. De wijkaan-
pak richt zich vooral op kwetsbare wijken, waar het
verbeteren van de veiligheid en het tegengaan van
verloedering de hoogste prioriteit hebben. Vrij! ziet
deze nieuwe manier van werken, waarbij de ge-
meente echt luistert naar inwoners en samen
zoekt naar oplossingen, als een belangrijke stap
vooruit. We vinden het cruciaal dat de wijkaanpak
de komende jaren verder groeit en de normale ma-
nier van werken wordt: niet ‘nee, dat kan niet’, maar
‘ja, dat gaan we fixen'. Praktische maatregelen ho-
ren daarbij, zoals de lancering van een speciaal te-
lefoonnummer waarmee inwoners eenvoudig mel-
dingen kunnen doorgeven aan de handhaving. Zo
versterken we het contact met onze inwoners en
verbeteren we onze wijken.

Veiligheid in het centrum en de wijkaanpak heeft
topprioriteit. Tegelijkertijd mag dit niet ten koste
gaan van de aandacht voor veiligheid in andere

wijken en parken. Wij zetten in op een aanpak die
problemen structureel aanpakt, zodat overlast en
criminaliteit niet verplaatst naar andere locaties.

Sociale veiligheid

Inwoners moeten zich veilig kunnen voelen op straat.
Als gemeente kunnen we hiervoor de best mogelijke
randvoorwaarden creéren. Dat betekent dat we bij de
inrichting van de openbare ruimte altijd rekening
houden met het aspect veiligheid. Het ontwerpen
van gebouwen met ramen die uitkijken op openbare
ruimtes, voldoende verlichting en levendige horeca
versterken het gevoel van veiligheid. Ook een schone
en goed onderhouden omgeving draagt hieraan bij.
We pakken verloedering actief aan. Dat begint met
onderhoud van de buitenruimte. We zorgen ervoor

dat zaken die kapot zijn gerepareerd worden, het We pakken
groen wordt bijgehouden en afval zoveel mogelijk verloedermg
wordt opgeruimd. actief aan

Babbeltrucs

Steeds meer inwoners worden slachtoffer van
babbeltrucs, waarbij oplichters met sluwe tactie-
ken aan de deur, via de telefoon of online mensen
proberen te misleiden. Vooral onze ouderen en
kwetsbare bewoners lopen extra risico. Daarom
zet Vrij! in op een brede preventie- en weerbaar-
heidscampagne, gericht op alle inwoners. We sti-
muleren bewoners om alert te zijn en op elkaar te
letten, en zorgen voor duidelijke informatie over
het herkennen en melden van verdachte situaties.
Daarnaast werken we samen met woningcorpora-
ties aan praktische oplossingen, zoals het plaat-
sen van deurspionnen, zodat bewoners veilig kun-
nen zien wie er voor de deur staat. ®
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Parkeren en mobiliteit

De afgelopen jaren is de auto Beverwijk uit gepest. Door doorgaande wegen af te waarderen, de
centrumring autoluw te maken en het desastreuze nieuwe parkeerbeleid is de automobilist het kind
van de rekening geworden. Vrij! kiest voor een stad die voor iedereen goed bereikbaar is. De auto is

welkom in Beverwijk.

Vrij parkeren

Vrij' heeft zich met hand en tand verzet tegen het de-
sastreuze parkeerbeleid van 2023. Na de evaluatie
een jaar later hebben we de scherpe kantjes van het
beleid af weten te krijgen, maar er zijn nog steeds
veel problemen. Het betaald parkeren-gebied is uit-
gebreid met de voormalige blauwe zone, de tijden
zijn verlengd tot 19:00 uur en ook op zaterdag moet er
weer betaald worden. Dit heeft negatieve effecten op
ons centrum. De automobilist wordt letterlijk wegge-
pest door een overijverige parkeerhandhaving, die
boetes uitschrijft aan mensen die gewoon hun geld
in het centrum willen besteden. Parkeren is géén

Bewoners halsmisdaad, en onder geen beding zullen wij een
moeten hun peperdure scanauto aanschaffen om automobilisten
auto soms al nog meer dwars te zitten.

bijnain
Heemskerk De uitbreiding van het betaald parkeren-gebied
le_]t heeft ook een waterbedeffect veroorzaakt in omlig-

gende wijken. Mensen parkeren massaal aan de
randen van het betaald parkeren-gebied, waardoor
bewoners hun auto niet meer kwijt kunnen. Auto’s
verdwijnen immers niet in het niets door het voeren
van een ontmoedigingsbeleid; je creéert alleen
maar problemen voor inwoners.

De oplossingen van Vrij!

® Vrij parkeren & blauwe zone terug - Gratis kort parkeren en
herinvoering blauwe zones in winkelgebieden en wijken.

® Auto welkom in Beverwijk — Betere doorstroming, voldoende
parkeerruimte en duidelijke bewegwijzering.

® Geen 30 km/u op hoofdwegen — Alleen 30 km/u in woonstraten en
bij scholen; doorgaande wegen blijven 50 km/u.

® Beter wegenonderhoud - Snellere reparaties, vaste
onderhoudsploegen en duurzaam asfalt.

® Beter openbaar vervoer — Betere busverbindingen, hogere
frequentie en comfortabele haltes.

® Knip uit Alkmaarseweg verwijderen.

Vrij! draait het desastreuze parkeerbeleid terug en
maakt het centrum weer gastvrij voor auto's. We
brengen de blauwe zone terug, zodat bewoners in
het centrum hun auto weer in de eigen straat kun-
nen parkeren. Dit lost ook het waterbedeffect op. In
de theaterzone geldt de blauwe zone ook 's avonds,
zodat theaterbezoekers elders moeten parkeren.
Om het centrum aantrekkelijker te maken voor be-
zoekers en ondernemers, zet Vrij! zich in voor een
toegankelijk parkeerbeleid. Wij stellen minimaal
het volgende in: elke dag het eerste uur gratis par-
keren, gratis parkeren na 17:00 uur, gratis parkeren
op zaterdag. Vrij! streeft uiteindelijk naar volledig
gratis parkeren op de grote parkeerterreinen in het
centrum. De realisatie hiervan is echter afhankelijk
van de invloed die wij kunnen uitoefenen in een
coalitie. Een sterke positie is cruciaal om deze
doelstelling te bereiken.

Op de Breestraat blijft het kort parkeren van maxi-
maal 1uur behouden voor winkelend publiek. De
parkeerplaatsen worden uitgebreid naar beide zij-
den van de straat, zodat meer bezoekers kunnen
parkeren op de Breestraat.

Realistische parkeernormen

Vrij! bouwt met realistische parkeernormen. Waar
in het verleden nog werd uitgegaan van 1,8 par-
keerplaats per woning, is dat bij recente nieuw-
bouwprojecten teruggeschroefd naar 0,4-0,6. Met
deze onrealistische normen wordt de parkeerdruk
in Beverwijk alleen maar groter. Bewoners moeten
hun auto soms al bijna in Heemskerk kwijt. Dat is
geen beleid, dat is problemen verplaatsen.

Vrij! herstelt de parkeernormen en staat woning-
bouw alleen toe als er ook écht voldoende parkeer-
plaatsen worden gerealiseerd. Zo voorkomen we
overlast en houden we Beverwijk bereikbaar.

Doorstroming

ledereen moet vlot en veilig van A naar B kunnen
komen. Vrij! wil daarom de doorstroming bevorde-
ren enis tegen het afwaarderen van doorgaande
wegen naar 30 km/u. Zulke maatregelen veroorza-
ken opstoppingen, sluipverkeer door woonwijken



en juist méér onveiligheid. We maken de centrum-
ring niet autoluw; ook met de auto moet ons cen-
trum goed bereikbaar blijven. In samenwerking
met Heemskerk, waar de raad dit al heeft besloten,
verwijderen we de knip uit de Alkmaarseweg. Zo
wordt de natuurlijke route van en naar Heemskerk
en Castricum hersteld.

Wegenonderhoud

Het wegennet in Beverwijk kent veel achterstallig
onderhoud. Op doorgaande wegen worden vaak
lapmiddelen toegepast in plaats van structurele
verbeteringen, terwijl sommige straten al jaren-
lang op de planning staan voor vernieuwing. Vrij!
wil de basis op orde brengen door voldoende geld
te reserveren om dit achterstallig onderhoud weg
te werken en een inhaalslag te maken. Onderhoud
moet meerjarig en zorgvuldig worden ingepland,
zodat belangrijke verkeersaders niet tegelijk wor-
den afgesloten. Ook veel stoepen en fietspaden
zijn aan een opknapbeurt toe. Als we fietsen en be-
wegen willen stimuleren moeten we ervoor zorgen
dat de stoepen en de fietspaden goed en prettig
begaanbaar zijn.

Openbaar Vervoer

Beverwijk heeft ruim 43.000 inwoners, maar toch
zijn onze OV-verbindingen matig, zeker in vergelij-
king met stations in de buurt als Castricum en
Uitgeest. De spits-intercity van maandag tot en
met donderdag is een eerste stap, maar de fre-
quentie van treinen moet fors toenemen wil het OV
een aantrekkelijk alternatief worden voor onze in-
woners. Vrij! wil dan ook bij de NS en de provincie
lobbyen voor Beverwijk als cruciaal OV-knooppunt,
zeker met alle ambities rond de Spoorzone. De
eventuele uitbreiding van de Intercity mag niet ten
koste gaan van onze sprinter. Voor zowel onze in-
woners die buiten onze stad werken als mensen
die naar Beverwijk toekomen, is een goede bereik-
baarheid op de Kennemerlijn van essentieel be-
lang. Het verlagen van de frequentie mag dan ook
niet aan de orde zijn. Om ons station aantrekkelij-
ker te maken, zorgen we ervoor dat het station ook
aan de zijde van de Parallelweg ontsloten wordt.

In 2028 wordt het busnetwerk van Haarlem/
IJmond samengevoegd met het vervoersgebied
NoordWest Noord-Holland. Het is van groot belang
dat de busfrequenties naar IUmuiden, Haarlem,
Castricum, Uitgeest en Zaandam behouden blij-
ven. Vrij! zet daarnaast in op betere busverbindin-
gen naar onze bedrijventerreinen en op een betere
ontsluiting van Wijk aan Zee. Ook in de avond en
het weekend moet er een goede verbinding zijn
naar Wijk aan Zee, met een frequentie van

twee keer per uur. We zien veel kansen in een

rechtstreekse busverbinding tussen Beverwijk en
Amsterdam-Zuid, zoals beschreven in het
Regionaal OV-toekomstbeeld.

Aanpak van files

's Morgens is het lastig om Beverwijk uit te komen
en's avonds juist moeilijk om de stad weer in te rij-
den. In de hele Randstad nemen de files toe, en als
er bij de Velsertunnel of Wijkertunnel iets misgaat,
loopt Beverwijk al snel helemaal vast. Vrij! zet zich
binnen de Metropoolregio Amsterdam (MRA) en
richting het Rijk in voor een betere doorstroming
op de omliggende snelwegen. Daarbij onderzoeken
we of een extra afrit de druk op het huidige wegen-
net kan verlichten.

Tegelijk willen we het fileleed voor onze inwoners
en bezoekers zoveel mogelijk verzachten. Samen
met ondernemers willen we onderzoeken of er een
filehub kan komen in één van de leegstaande pan-
den aan de Parallelweg. In zo'n filehub kunnen au-
tomobilisten, wanneer alles muurvast staat, even
stoppen, een kop koffie halen en met wifi aan het
werk totdat de weg weer vrij is. Zo maken we de file
niet korter, maar wel draaglijker. &
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Zo maken we de
file niet korter,
maar wel
draaglijker
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Industrie, MKB en Horeca

Ondernemers zijn de hoeksteen van onze samenleving. Zij hebben het lef om een bedrijf te starten,
banen te creéren en onze economie te versterken. Vaak leveren zij bovendien een waardevolle
bijdrage aan de lokale gemeenschap, bijvoorbeeld door het organiseren van evenementen en het
sponsoren van lokale initiatieven.

Vrij! is trots op onze ondernemers, groot en klein. Wat ons betreft moet de gemeente hen
ondersteunen en faciliteren. Het aanvragen van vergunningen moet eenvoudiger en goedkoper
worden, netwerken moeten worden versterkt en de gemeente moet zich behulpzaam opstellen.

Ondernemers
zijn de
hoeksteen van
onze
samenleving

Bedrijven

Beverwijk is van oudsher een echte arbeidersstad.
We hebben nog altijd veel bedrijven in de haven, de
logistiek en de maakindustrie. Deze bedrijven leve-
ren een enorme bijdrage aan onze economie. Vrij!
wil dat de gemeente zich actief en faciliterend op-
stelt. De gemeente haalt knelpunten voor bestaan-
de bedrijven weg en zorgt voor een aantrekkelijk
vestigingsklimaat voor nieuwe ondernemers.
Nieuwe initiatieven voor woningbouw mogen be-
staande bedrijven niet belemmeren in hun be-
drijffsvoering. Bij aanbestedingen schakelen we zo
veel mogelijk regionale en lokale bedrijven in het-
geen kan worden bevorderd door een daarop ge-
richt uitnodigingsbeleid.

We zien dat we nog veel meer banen in Beverwijk
kunnen creéren. Bereikbaarheid is voor bedrijven
cruciaal. We zorgen voor goed onderhoud van
wegen en kades, optimaliseren de infrastructuur
en verbeteren de doorstroming. Achterstallig

De oplossingen van Vrij!

® Implementeer een centraal ondernemersloket voor snelle

ondersteuning en advies in samenwerking met het

Ondernemers Fonds Beverwijk (OFB).

® Optimaliseer de verkeersdoorstroming en parkeermogelijkheden in

het centrum.

® Vereenvoudig de aanvraagprocedures en verlaag de kosten voor

standaard vergunningen.

® Contracteer per direct een citymarketeer om de stad te promoten.

® Ontwikkel een meerjarenplanning voor toonaangevende

evenementen met focus op kwaliteit, bezoekersaantallen en het

DNA van onze gemeente.

onderhoud aan kades werken we zo snel mogelijk
weg. We waarderen geen wegen af op de bedrij-
venterreinen.

Binnen de bestaande bedrijventerreinen verster-
ken we samenwerking tussen bedrijven, zodat zij
van elkaars expertise kunnen profiteren.
Initiatieven zoals de Transportdag laten zien hoe
bedrijven samen iets moois kunnen neerzetten, dit
soort samenwerkingen stimuleren we verder via
bedrijffscontactdagen.

Daarnaast helpen we bedrijven bij het vinden van
goed opgeleid personeel. We zetten in op de vesti-
ging van een technisch HBO in de IJmond en ver-
sterken de samenwerking tussen scholen en het
bedrijfsleven, zodat jongeren beter worden voorbe-
reid op de banen van de toekomst.

Winkelgebieden

Beverwijk kent veel hardwerkende, lokale onderne-
mers die zich hebben gevestigd in het centrum, de
Wijkerbaan, de Plantage, op het Marlo-terrein enin
kleine kernen. Wij zijn trots op deze ondernemers,
die iedere dag een stap extra zetten voor onze
stad. De gemeente moet hen daarin zo goed mo-
gelijk faciliteren. Als gemeente geven we zelf het
goede voorbeeld door zoveel mogelijk lokaal in te
kopen.

Vrij! wil een actieve citymarketeer, met een goed
netwerk en binding met Beverwijk, aanstellen.
Deze citymarketeer wordt een belangrijke spin in
het web. Nauwe samenwerking tussen gemeente,
ondernemers en vastgoedeigenaren, en meer
regie en ruimte voor innovatieve concepten zoals
blurring en start-ups, maken onze winkelcentra
aantrekkelijker. Ondernemers weten zelf het beste
wat hun omgeving versterkt. Daarom luisteren we
naar ondernemers en ondersteunen we hun
initiatieven.



In samenwerking met vastgoedeigenaren onder-
zoeken we hoe we hen kunnen helpen bij het aan-
pakken van leegstand en het aantrekken van ster-
ke winkelketens naar Beverwijk. Daarbij kijken we
naar succesvolle voorbeelden uit andere gemeen-
ten, zoals het 'Fonds Vitale Kerngebieden'in
Rotterdam, dat winkelgebieden daar een flinke
impuls heeft gegeven. Met intensieve samen-
werking en gerichte investeringen kunnen we ook
in Beverwijk onze winkelcentra versterken en toe-
komstbestendig maken.

Wij willen de winkelgebieden versterken door meer
evenementen te organiseren, zoals een jaarlijks te-
rugkerende kerstmarkt, de luilakmarkt, smaak-
markt en muziekactiviteiten. Die zorgen voor le-
vendigheid en reuring en daarmee verbinding in
onze stad. We stellen klantvriendelijk parkeerbe-
leid in, zodat bezoekers onze winkelcentra gemak-
kelijk kunnen bereiken. We zorgen voor een hoog
onderhoudsniveau in alle winkelgebieden, waar-
door ze er verzorgd en uitnodigend uitzien, en in-
vesteren extra in de veiligheid.

Horeca
De horeca zorgt voor gezelligheid, sfeer en
verbinding. Vrij! wil de horeca meer ruimte geven

en vrijwaren van overbodige rompslomp. Wij hou-
den de flexibele sluitingstijden in stand.
Horecaondernemers bepalen zelf hun sluitingstijd.
Dit voorkomt dat iedereen tegelijk naar huis gaat
en beperkt overlast. We werken vanuit vertrouwen,
niet vanuit wantrouwen. Kleine incidenten, zoals
een terras dat een paar minuten te laat wordt op-
geruimd, leiden niet tot handhaving. Bij structurele
overlast en overtredingen treden we wel daad-
krachtig op.

Evenementen zoals het Stadsfeest en het
Meifestival laten zien hoe de horeca saamhorig-
heid kan brengen. Vrij! wil dat het Stadsfeest iets

te bieden heeft voor al onze inwoners. Van klaver- We werken
jassen, kermis en braderie tot ringsteken, harddra- vanuit
verij en muziek. De gemeente moet hierbij een on- vertrouwen,
dersteunende en pro-actieve rol pakken. niet vanuit
Flexibiliteit in de vergunningsverlening is daarbij wantrouwen

noodzakelijk. Daarom wil Vrij! dat het voor horeca-
ondernemers makkelijker en goedkoper wordt om
vergunningen voor (kleine) evenementen aan te
vragen. De horeca kan zo meer leuke activiteiten
organiseren voor onze inwoners. We versterken de
relatie en korte lijntjes tussen de gemeente en de
vertegenwoordigers van Koninklijke Horeca
Nederland en Stichting Stadsfeesten. ®
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Woningbouw

Beverwijk is een vrij dichtbebouwde stad. De mix van wonen, werkgelegenheid, recreatie, industrie en
voorzieningen geeft Beverwijk haar unieke karakter en identiteit. De woningnood is hoog, maar kan niet
alleen in Beverwijk opgelost worden. Vrij! wil woningen bouwen met behoud van voorzieningen, groen en

met realistische parkeernormen.

Bouwen met behoud van voorzieningen,
groen en parkeerplekken

Bij nieuwbouw alsof elk gaatje in onze buitenruimte opgevuld
willen Wl_] moet worden met een flat. Wij vinden het erg

vooral inzetten belangrijk dat Beverwijk haar voorzieningen, zoals

op betaalbare winkels, horeca, sportclubs, bedrijventerreinen,

koopwoningen zwembad en theater behoudt. We bouwen alleen
om zo woningen op locaties waar dit niet ten koste gaat

doorstroming van onze voorzieningen. Ook staan wij kritisch

te bevorderen tegenover woningbouw op agrarische grond bij de

Creutzberglaan. Als daar toch haalbare plannen
komen kiezen wij voor een stadswijk in stijl van de
agrarische achtergrond met een mix van
arbeiderswoningen, laagbouw flats met hier en
daar hogere flats voor jongeren.

Het is belangrijk dat inwoners hun auto in de

buurt van hun woning kunnen parkeren. Dat houdt

Vrij! vindt het belangrijk dat Beverwijk over 30 jaar
niet enkel bestaat uit woningen. Soms lijkt het erop

De oplossingen van Vrij!

® Hanteer in nieuwbouwprojecten een ‘Groen & Parkeer’-balans die
behoud van groen en realistische parkeernormen garandeert.

® Voer een urgentie- of voorrangsbeleid in voor lokale inwoners
(Beverwijk/Wijk aan Zee) bij de toewijzing van sociale
huurwoningen.

® Stel strengere prestatieafspraken op met woningcorporaties om
de aanpak van schimmel- en vochtproblemen te versnellen en te
borgen.

® Stel een specifieke woonverordening op en voer deze in om
ongewenste verkamering en overlast effectief te reguleren en
tegen te gaan.

® Wijs geschikte locaties aan en creéer soepele
vergunningsprocedures ter facilitering van pré-

mantelzorgwoningen en knarrenhofjes.

in dat er gebouwd moet worden met voldoende
parkeerplekken, oftewel realistische parkeernor-
men. We stoppen met de afkoop van parkeer-
plaatsen, want dat vergroot de parkeerdruk in om-
liggende wijken. Een parkeernorm onder de 1,0 per
woning is niet realistisch. Men kan wel willen dat
mensen uit de auto gaan, maar dat sluit niet aan
bij de praktijk. Ons OV-aanbod is matig en de af-
hankelijkheid van onregelmatige werkdiensten bij
onder andere het RKZ en Tata Steel verhoogt de
behoefte voor inwoners om een auto te hebben.
Dat moeten we als gemeente faciliteren, niet
ontmoedigen

Inzet op betaalbare koop

en nieuwe woonvormen

Beverwijk heeft procentueel gezien een groot aan-
tal sociale huurwoningen. Bij nieuwbouw willen wij
vooral inzetten op betaalbare koopwoningen om zo
doorstroming te bevorderen. Dat houdt in dat we
als gemeente geen aanvullende eisen stellen ten
aanzien van bijvoorbeeld duurzaamheid, die wo-
ningen onnodig duurder maken.

Vanuit de samenleving groeit de vraag naar nieuwe
woonvormen, zoals pré-mantelzorgwoningen,
meergeneratiewoningen en knarrenhofjes. Vrij! wil
dit soort initiatieven stimuleren door regelgeving
te versoepelen en deze woonvormen binnen ons
beleid mogelijk te maken.

Voorrang voor Beverwijkers

en Wijk aan Zeeérs

De woningmarkt is overspannen. Het is moeilijk
om een (betaalbare) woning te vinden en de wacht-
lijsten voor de sociale huurwoningen zijn lang. Om
ervoor te zorgen dat onze inwoners en vooral ook
onze jeugd een woning in Beverwijk of Wijk aan

Zee kunnen vinden willen we de voorrang voor
Beverwijkers op een sociale huurwoning maxi-
maliseren.

Momenteel heeft Beverwijk een gezamenlijke wo-
ningmarkt met Heemskerk. Dat betekent dat ook
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Heemskerkers voorrang hebben op woningen in
Beverwijk, terwijl Beverwijk aanzienlijk meer wo-
ningen bouwt en meer sociale huurwoningen heeft
dan Heemskerk. Zolang Beverwijk meer bouwt dan
Heemskerk pleiten wij daarom voor het ontvlech-
ten van de woningmarkt met Heemskerk.

Woningcorporaties

In Beverwijk zijn twee grote woningcorporaties,

Pré Wonen en WoonOpMaat, actief. Veel van onze
inwoners zijn voor een sociale huurwoning van deze
corporaties afhankelijk. Vrij! vindt het belangrijk dat
woningcorporaties ervoor zorgen dat hun woningen
in goede staat verkeren en vrij zijn van schimmel- en
vochtproblemen. In de prestatieafspraken met de
woningcorporaties maken we daar werk van.

De gemeente heeft de woningcorporaties nodig,
maar de woningcorporaties zijn op hun beurt ook
afhankelijk van de gemeente. Bij nieuwbouw- of
renovatieprojecten moeten de wensen vanuit de
buurt én de gemeente dan ook beter worden mee-
genomen door de corporaties. Om dit te realiseren,
intensiveren we het contact en verbeteren we de
prestatieafspraken.

Aanpak van leegstand,

verloedering en verkamering

Beverwijk heeft een aantal woningen die langdurig
leegstaan. Door een initiatiefvoorstel van Vrij!

beschikt Beverwijk inmiddels over een leegstands-
verordening, waarmee hiertegen kan worden op-
getreden. Deze aanpak zetten we voort. In
sommige straten staan panden met een andere
bestemming dan wonen, zoals winkels of kantoor-
panden, langdurig leeg. Hier kan een woningbou-
wimpuls nieuw elan brengen. Dat willen we als ge-
meente stimuleren.

Ook de verloedering van bewoonde woningen wil-
len wij aanpakken. Daarvoor is medewerking van
de eigenaar nodig. Waar mogelijk voert de ge-
meente de druk op om verloedering van woningen
tegen te gaan.

Helaas gaat verloedering vaak ook gepaard met
verkamering. Beverwijk en Wijk aan Zee hebben
relatief veel arbeidsmigranten die worden gehuis-
vest in verkamerde woningen. Hoewel dit soms
goed geregeld is, voor zowel de bewoners als de
buurt, gaat het helaas ook regelmatig mis. Er wo-
nen dan te veel mensen in een te kleine woning,
wat leidt tot slechte woonomstandigheden en
overlast voor de omgeving. Vrij! wil via een woon-
verordening de mogelijkheden tot verkamering be-
perken, zodat er niet nog meer woningen aan de
reguliere markt worden onttrokken. Bij bestaande
verkamerde woningen moet hard worden opgetre-
den tegen excessen en slechte woonomstandig-
heden.®

Helaas gaat
verloedering
vaak ook
gepaard met
verkamering
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Financien

Eén van de belangrijkste taken van de gemeenteraad is het zorgvuldig beheren van uw belastinggeld. Vrij!
staat voor een realistisch financieel beleid waarbij we niet meer uitgeven dan er binnenkomt. Het geld dat
binnenkomt, besteden we aan zaken die voor u zichtbaar zijn en niet aan doelloze visies of onderzoeken.
Denk aan goed onderhoud van wegen en groen, veiligheid, toekomstbestendige WMO-voorzieningen en
ondersteuning van ondernemers en evenementen.

We geven
niet meer uit
daner
binnenkomt

Lage woonlasten

De 0ZB-belasting, rioolheffing en afvalstoffenhef-
fing houden we zo laag mogelijk. We zorgen ervoor
dat Beverwijk de laagste woonlasten van de [Jmond
behoudt. Vrij! heeft hierin al een eerste stap gezet
door met een motie af te dwingen dat de verhoging
van de afvalstoffenheffing beperkt blijft door ook te
kijken naar kostenbesparingen en efficiéntiemaat-
regelen. Daarbij schuwen we het niet om uit te
kijken naar een andere afvalverwerker.

Algemene reserve

De algemene reserve, onze spaarpot, is bedoeld voor
calamiteiten en niet voor het financieren van wen-
senlijstjes. De algemene reserve houden we dan ook
in stand en gebruiken we alleen bij onvoorziene te-
genvallers. Zo waarborgen we de financiéle gezond-
heid van onze gemeente, nu énin de toekomst.

Sobere bedrijfsvoering

De afgelopen jaren zijn de kosten van het ambte-
narenapparaat fors gestegen. Er komen steeds
meer ambtenaren bij, terwijl het onderhoud van

onze straten juist achterblijft. Vrij! pleit voor een
sobere bedrijfsvoering van de gemeentelijke orga-
nisatie. We stoppen met doelloze visies en onder-
zoeken. Beverwijk gaat aan de slag met de lokale
kennis en input van onze eigen beleidsanalisten en
strategen. We stoppen met het automatisme om
grote bureaus in te huren. Zo verlagen we de kos-
ten van dure externe inhuur.

Vrij! wil voor ambtenaren een aantrekkelijke werkge-
ver zijn. Het is belangrijk om ambtenaren aan
Beverwijk te binden, zodat kennis en ervaring ge-
borgd blijven. Om dit te bewerkstelligen zorgen we
ervoor dat we de mogelijkheden van de CAO opti-
maal benutten. Niet externe bureaus, maar ons vas-
te personeel krijgt de ‘'mooie’ klussen, zodat onze
ambtenaren zich optimaal kunnen ontplooien.

Er dient meer zicht te komen op de lopende con-
tracten, inclusief de momenten en voorwaarden
waarop Beverwijk kan uitstappen. Op dit moment
worden veel dure contracten stilzwijgend verlengd,
zonder dat er wordt onderhandeld voor een betere

De oplossingen van Vrij!

® Maak een sluitende meerjarenbegroting zonder geld te halen uit de algemene reserve.

® Verbeter de kwaliteit en de transparantie van de financiéle stukken voor inwoners en de

gemeenteraad.

® Verminder de externe inhuur en borg kennis en ervaring binnen de organisatie.

® Stop met ongedekte ambities en onrealistische prestigeprojecten.

#® Voer een actief beleid om de gemeentelijke heffingen (0ZB/afvalstoffen) zo laag mogelijk te

houden voor burgers.

® Behoud de algemene reserve en bestemmingsreserves (‘spaarpotten’) en gebruik deze

uitsluitend voor vitale investeringen of onvoorziene calamiteiten. Reserves zijn bedoeld

voor tegenvallers niet om gaten in de begroting te dichten.
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prijs-kwaliteitverhouding. De gemeenteraad moet
hier een sterkere, sturende rol in krijgen en daarom
wordt de gemeenteraad hierover tenminste half-
jaarlijks geinformeerd.

Gemeenschappelijke regelingen

De gemeente Beverwijk neemt deel aan tal van ge-
meenschappelijke regelingen (samenwerkingsver-
banden) met andere gemeenten. Dit gaat gepaard
met forse financiéle bijdragen. Vrij! wil dat de effi-
ciéntie van deze gemeenschappelijke regelingen
verbeterd wordt, zodat de bijdrage van Beverwijk
omlaag kan. De gemeenschappelijke regelingen
voeren ook allemaal een eigen financieel beleid en
houden zelf ook reserves aan. Dit terwijl de wet al
bepaalt dat zij voor eventuele tekorten een beroep
kunnen doen op de deelnemende gemeenten. Vrij!

wil dat het eigen vermogen van de gemeenschap-
pelijke regelingen aan de gemeenten wordt over-
gemaakt. De spaarpotten horen bij de gemeenten.

Informatiepositie gemeenteraad

Ondanks dat het drie keer per jaar over de financién
gaat in de gemeenteraad laat de informatievoorzie-
ning te wensen over. De financiéle stukken zijn ver-
worden tot een legpuzzel-cryptogram, waarbij
raadsleden zelf op speurtocht moeten. Vrij! wil terug
naar het tweejaarlijks uitgebreid bespreken van de
financién (jaarstukken/voorjaarsnota en begroting/
najaarsnota). Door gedetailleerde, op elkaar aan-
sluitende informatie en het beschotten en verant-
woorden van budgetten op taakveldniveau in plaats
van op programmaniveau brengen we de raad weer
in positie. ®

Jouwstem!
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(Jeugd)zorg

Een fors deel van de begroting van de gemeente gaat naar zorg en jeugdzorg. Veel van onze inwoners zijn
direct of indirect afhankelijk van ons zorgaanbod. Vrij! vindt het enorm belangrijk dat onze inwoners, van
jong tot oud, mee kunnen doen in onze stad en ons dorp. Dat vraagt om een tijdig aanbod van zorg, focus
op uitstroom naar zelfstandigheid en een zorgrelatie op basis van vertrouwen.

Geen enkel
kind met een
zorgvraag
mag in de kou
blijven staan

Jeugdzorg

De wachtlijsten in de jeugdzorg lopen steeds ver-
der op. Daardoor moeten kinderen met een zorg-
vraag soms wel tot een jaar wachten. De oorzaak
hiervan ligt deels in het feit dat opvoedvragen te
snel worden aangemerkt als zorgvragen. Kinderen
krijgen daardoor onnodig labels en belanden in
lange en dure zorgtrajecten. Wij willen dit doorbre-
ken door in te zetten op preventie, vroegsignalering
en een beter onderscheid tussen opvoedproble-
men en zorgvragen.

Scholen spelen een cruciale rol in het vroegtijdig
signaleren van problemen, maar zij kunnen dit niet
alleen. Het is essentieel dat professionals uit het
onderwijs, de jeugdzorg en andere betrokken in-
stanties structureel samenwerken. Door deze lijn-
tjes kort te houden, kan problematiek sneller wor-
den opgepakt en voorkomen we dat kleine
problemen uitgroeien tot zware hulpvragen. Onze
scholen hebben vaak een goede trajectvoorziening
en dit zorgaanbod kan ook veel effectiever en
beter benut worden. Door jeugdzorg lokaal te

De oplossingen van Vrij!

® Creéer twee duidelijk gescheiden loketten binnen de jeugdzorg:

één voor lichte opvoedondersteuning en één voor complexe

zorgvragen.

® Introduceer de ‘persoonlijke ondersteuningskaart’ om meer

flexibiliteit en maatwerk in Wmo-voorzieningen mogelijk te maken.

® Bereid de bevoegdheden en middelen van sociale wijkteams uit,

met name op het gebied van vroegsignalering en preventie.

® Start een gericht programma tegen eenzaamheid, inclusief het

financieren van ontmoetingsinitiatieven en ‘buddies’ voor

kwetsbare groepen.

#® Pas de inkomensgrenzen en aanvraagprocedures van het

minimabeleid aan om werkende armen en zelfstandigen beter te

bereiken en te ondersteunen.

organiseren, bij de scholen in plaats van via de
GGZ, maken we de toegang laagdrempeliger.

Opvoedvragen moeten we in een vroeg stadium
aanpakken. Zo voorkomen we dat een opvoed-
vraag een opvoedprobleem wordt en ervoor zorgt
dat een heel gezin in de knel raakt. Dit kan bijvoor-
beeld via een opvoedpoli, waar ouders snel terecht
kunnen voor advies, ondersteuning en lotgenoten-
contact. Bij opvoedvragen krijgen de ouders de on-
dersteuning die ze nodig hebben en voorkomen we
dat het kind onnodig gemedicaliseerd wordt.

Bij gezinnen waar een zorgvraag is zorgen we dat
het kind en het gezin op een laagdrempelige
manier ondersteund wordt. Daarbij hoort ook het
loslaten van het systeem van stempeltjes en
dossiers: geen versnipperde aanpak, maar één
gezin, éénregisseur. Deze vaste begeleider
bewaakt het overzicht, zorgt voor afstemming en
voorkomt dat gezinnen verdwalen in een wirwar
van loketten en trajecten.

Onze aanpak is gericht op het bieden van tijdelijke
hulp met het oog op zelfstandigheid. Vanaf het be-
gin moet duidelijk zijn dat een traject eindig is. De
uitstroom uit de jeugdzorg verdient net zoveel aan-
dacht als de instroom. We willen geen eindeloze
zorgtrajecten, maar hulp die gezinnen sterker
maakt en hen helpt weer zelfstandig te functione-
renin onze samenleving.

Door deze koers te varen zorgen we ervoor dat kin-
deren die echt hulp nodig hebben, die ook op tijd
krijgen. Geen enkel kind met een zorgvraag mag in
de kou blijven staan. Maar dat kan alleen als we
verstandig omgaan met de beschikbare zorg.

Wmo-beleid

Mensen blijven steeds langer zelfstandig wonen.
Dat houdt in dat ze ook vaker gebruik maken van
Wmo-voorzieningen. De ondersteuning vanuit de
Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) moet
uitgaan van vertrouwen en maatwerk. In de praktijk
ervaren inwoners nu vaak dat de toegang tot hulp
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start met een 'nee’, in plaats van met een open
gesprek. Via keukentafelgesprekken willen wij
maatwerk leveren aan onze inwoners. We willen
dat er gehandeld wordt in de geest van de Wmo,
niet volgens starre regels en bureaucratische
procedures. Medewerkers moeten ruimte krijgen
om op basis van gezond verstand en met oog voor
de situatie te handelen. De procedures moeten
sneller en minder ingewikkeld ingericht worden,
zodat mensen niet maanden hoeven te wachten
op een traplift of huishoudelijke hulp. Het
uitgangspunt is: snelle en passende hulp, nog
voordat inwoners vastlopen.

Participatiewet

Wij vinden het belangrijk dat bijstandsgerechtig-
den deel blijven nemen aan de maatschappij. Het
liefst zien wij dat zij zo snel mogelijk weer terug-
stromen in het arbeidsproces. Vrij! vindt het goed
om aan bijstandsgerechtigden een tegenprestatie
in de vorm van vrijwilligerswerk te vragen.
Vrijwilligerswerk kan een opstap zijn om werkritme
en een netwerk op te bouwen. Beschut werk hou-
den we bij IUmond Werkt. Deze organisatie is daar-
in goed gespecialiseerd.

Verwarde personen

De overlast van verwarde personen neemt toe op
straat enin de wijken. Dit komt grotendeels door-
dat de opvang en begeleiding van mensen met
verward gedrag ernstig tekortschiet. Door jaren-
lange bezuinigingen vanuit het Rijk en een groei-
end personeelstekortin de GGZ is het aantal bed-
den afgenomen en worden mensen met
psychische problematiek onvoldoende geholpen.
De politie moet nu steeds vaker taken uitvoeren die
eigenlijk bij de GGZ horen. Wij vinden dit onaccep-
tabel. De (zorg)aanpak van verwarde personen ver-
dient prioriteit. De GGZ moet beter bereikbaar en
laagdrempeliger worden. Bemoeizorg moet wor-
den uitgebreid, zodat mensen met ernstige psy-
chiatrische problematiek eerder in beeld komen en
passende hulp krijgen voordat het misgaat. Dit
vraagt om duidelijke afspraken, extra inzet op loka-
le zorgnetwerken en voldoende opvangmogelijkhe-
den. Dit kan niet lokaal opgelost worden, daarom is
een sterke lobby richting het Rijk belangrijk.

Minimabeleid

Het huidige minimabeleid is te ingewikkeld en vaak
ontmoedigend, vooral voor werkenden met een
laag inkomen. Zij vallen nu te vaak tussen wal en
schip. De papierwinkel is groot, de taal in brievenis
moeilijk, en elk jaar moeten mensen opnieuw aller-
lei documenten aanleveren, ook als hun situatie
niet veranderd is. Dit moet eenvoudiger en vriende-

lijker. Vrij! richt het minimabeleid in op basis van
vertrouwen. Hulp moet er niet alleen zijn voor men-
senin de bijstand, maar juist ook voor werkende
inwoners die moeite hebben om rond te komen. Zo
voorkomen we sociaal isolement en zorgen we dat
iedereen mee kan doen.

Mede dankzij de inzet van Vrij! kunnen nu ook die-
renartskosten vergoed worden vanuit het minima-
beleid. Dat houden we zo, want huisdieren brengen
mensen veel plezier en gezelschap.

Eenzaamheid

Eenzaamheid komt steeds vaker voor. Bij ouderen,
maar ook bij jongeren en werkenden. We leven in
een tijd waarin mensen het vaker druk hebben.
Sociale ontmoetingsplaatsen, zoals bruine cafés
verdwijnen uit het straatbeeld en buurtgenoten
hebben vaak minder onderling contact dan vroe-
ger. Daarom willen we dat sociale teams niet alleen
in buurthuizen werken, maar ook actief de wijk in
gaan om mensen op te zoeken. Activiteiten tegen
eenzaamheid moeten er zijn voor iedereen, niet al-
leen voor ouderen. Ook vrijwilligerswerk en ont-
moetingen via sportclubs en verzorgingstehuizen
kunnen helpen om mensen samen te brengen.

Sociale wijkteams

De sociale wijkteams zijn een belangrijke spil in het
zorgnetwerk en hebben een grote rol bij vroegsig-
nalering. Op dit moment zien we dat sociale wijk-
teams nog te vaak fungeren als doorverwijzers
naar andere zorgpartners. Door een professionali-
seringsslag te maken kan ons sociaal wijkteam
een nog belangrijkere rol spelen en net als in een
aantal andere gemeenten, zoals Zaanstad, inwo-
ners echt bij een hele casus volgen en begeleiden.
Door deze slag te maken kunnen in de hele zorgke-
ten mensen sneller geholpen worden. o

Vrij! richt
het minima-
beleid in op
basis van
vertrouwen
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Ouderenbeleid

Onze ouderen hebben Beverwijk en Wijk aan Zee helpen opbouwen. Zij verdienen een onbezorgde oude
dag in een goed toegankelijke stad. Alhoewel veel van onze hoofdstukken een relatie hebben met ouderen
vinden wij dat deze doelgroep extra aandacht verdient. Daarom gaan we specifiek in op hoe Vrij! ons
ouderenbeleid wil vormgeven.

Vrij! vindt het
belangrijk dat
ouderen en
mensen met een
beperking zich
gemakkelijk
door Beverwijk
en Wijk aan Zee
kunnen
bewegen

Wethouder ouderenbeleid

Vrijl maakt van ouderenbeleid een speciale porte-
feuille voor een wethouder. Zo is er één wethouder
die overzicht heeft over alles wat voor ouderen be-
langrijk is: van sociale activiteiten, aanpak van
eenzaamheid en digitale weerbaarheid tot een toe-
gankelijke openbare ruimte en praktische zaken
rondom zorg en wonen. Deze wethouder is laag-
drempelig bereikbaar en gaat één keer per week
naar ouderen toe met een speciaal inloopspreek-
uur.

Sociale activiteiten

Vrij! vindt het belangrijk dat alle ouderen mee kun-
nen doen aan leuke en gezellige activiteiten. Soms
kan het lastig zijn om ergens naartoe te gaan, bij-
voorbeeld vanwege de afstand of de kosten.
Daarom willen we de activiteiten meer naar onze
ouderen toe brengen. In samenwerking met ver-
enigingen willen we een gevarieerd aanbod aan ac-
tiviteiten aanbieden op wisselende locaties. Zo or-
ganiseren we bijvoorbeeld een speciale
ouderendag bij de sportclub en brengen we het
klaverjassen in de Beverhof weer terug tijdens

de feestweek. Ook gaan we actief met ouderen-
middagen naar de woonzorglocaties toe. Om
ouderen op de hoogte te houden van al deze leuke
activiteiten, maken we een ‘ouderenboekje’, dat

De oplossingen van Vrij!
® Wijs specifiek een wethouder aan met ouderenbeleid als

portefeuille en verantwoordelijkheid.

® Stel een integraal beleid op om stoepen, paden en openbare

gebouwen volledig drempelvrij en begaanbaar te maken.

® Lanceer een vrijwilligersprogramma voor ‘Ouderenbezoek’ om

periodieke, preventieve huisbezoeken te organiseren.

® Garandeer dat alle essentiéle gemeentelijke informatie en

formulieren (ook) in duidelijke papieren vorm beschikbaar blijven.

® Biedt activiteiten aan op wisselende locaties, zoals bij de sportclub
of tijdens het Stadsfeest.

zowel digitaal als op papier verspreid wordt.
Zo kan iedereen die dat wil gemakkelijk meedoen
aan de activiteiten.

Toegankelijke openbare ruimte

Onze openbare ruimte is niet altijd even goed toe-
gankelijk voor mensen die slecht ter been zijn.
Smalle stoepen door onkruid, scheve tegels of ont-
brekende afritten maken het soms lastig om vrij te
bewegen. Vrij! vindt het belangrijk dat ouderen en
mensen met een beperking zich gemakkelijk door
Beverwijk en Wijk aan Zee kunnen bewegen. Dit
betekent dat stoepen beter ingericht moeten wor-
den met voldoende afritten en goed onderhoud.
Daarom wil Vrij! een meldpunt bij de gemeente
waar dit soort belemmeringen gemeld kunnen
worden, zodat deze met voorrang kunnen worden
opgelost. Bij de herinrichting van straten wordt al-
tijd rekening gehouden met een goede toeganke-
lijkheid.

Digitale weerbaarheid en

informatie op papier

De wereld digitaliseert snel. Het is belangrijk dat
ouderen hierin mee kunnen komen. Daarom zetten
we in op een laagdrempelig aanbod van digitale
ondersteuning en korte cursussen om de digitale
weerbaarheid te vergroten. We dringen deze digi-
talisering echter niet op.

Bij de gemeente moeten steeds meer zaken digi-
taal worden geregeld, maar niet iedereen kan of wil
hierin meegaan. Vooral voor ouderen kan dit soms
onnodig belemmerend zijn. Vrij! zorgt er daarom
voor dat ouderen ook op andere manieren geinfor-
meerd worden. Openbare bekendmakingen ver-
schijnen weer volledig in de papieren krant. Op het
stadhuis zorgen we dat er een aanspreekpunt (se-
niorenloket) is voor ouderen, die hen verder kan
helpen met vragen en diensten. Indien gewenst
kunnen ouderen actief bezocht worden door het
sociaal team om ondersteuning te bieden.
Daarnaast zet Vrij! zich in om belangrijke facilitei-
ten, zoals banken en brievenbussen, zoveel moge-
lijk te behouden. ®
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ergie

Tot een paar jaar geleden was de levering van energie betaalbaar en gegarandeerd. Door keuzes in de
afgelopen jaren komt dit steeds meer onder druk te staan. Ons lokale stroomnet heeft moeite met de
wisselvallige opwek van windturbines en zonnepanelen, terwijl de snelle toename van elektrisch
vervoer en warmtepompen extra belasting veroorzaakt. Vrij! verkiest de betrouwbaarheid van onze
energievoorziening boven symboolpolitiek: We stoppen met eenzijdige focus op wind en zon.
Energievoorziening moet stabiel, voorspelbaar en betaalbaar blijven. Om het net te versterken, heeft de
landelijke overheid besloten dat Beverwijk en Wijk aan Zee aanzienlijke lasten moeten dragen voor de
energievoorziening van heel Nederland. Met de komst van een gigantisch transformatorstation bij Wijk
aan Zee en de aanleg van de waterstofroute door onze gemeente draagt Beverwijk meer dan voldoende

bij aan de landelijke energietransitie.

Energietransitie

Beverwijk levert een enorme bijdrage aan de
landelijke energietransitie. Eigenlijk meer dan je
van een dichtbebouwde, zwaar belaste stad mag
verwachten. Het is nu dan ook genoeg. We
plaatsen geen windturbines op ons grondgebied,

openen geen zonnevlaktes in of rond de

Wijkermeerpolder en bieden geen ruimte meer aan Isolatie
transformatorstations van bovenregionaal belang. stimuleren we
Voor transformatorstations voor lokaal gebruik actief bij
door onze inwoners en bedrijven maken we in bewoners en
overleg met de omgeving wél ruimte. bedrijven

Zonnepanelen op daken stimuleren we actief bij
bewoners en bedrijven. Bij lokale duurzame
initiatieven moet de opbrengst zoveel mogelijk
naar inwoners gaan in plaats van naar grote
investeerders.

De oplossingen van Vrij!

® Leg een verbod vast op de plaatsing van nieuwe windturbines
binnen de gemeentegrenzen.

#® Voorkom de aanleg van grootschalige transformatorstations en
zoek alternatieven buiten de woonkernen.

® Sluit de Wijkermeerpolder uit van plannen voor grootschalige
zonnevlaktes en behoud het open landschap.

® Garandeer dat inwoners niet verplicht worden om van het gas af te
gaan en bied alternatieve, vrije keuzes.

#® Verleng en borg de beschikbaarheid van de
duurzaamheidsleningen met aantrekkelijke voorwaarden voor

inwoners.

Keuzevrijheid

Vrij! geeft inwoners de vrijheid om zelf te kiezen
welke energie ze gebruiken. Of je nu elektrisch rijdt
of een auto op benzine of diesel hebt, bij ons be-
paal jij dat zelf. We dwingen niemand van het gas
af en zijn terughoudend met het aanleggen van
collectieve warmtenetten. Geen verplichte afslui-
ting van hele wijken. Jouw energie, jouw keuze.

Duurzaamheidslening

De Duurzaamheidslening biedt inwoners de moge-
lijkheid om tegen een aantrekkelijke rente van 1,7%
te investeren in verduurzaming, zoals isolatie, zon-
nepanelen of een warmtepomp. Vrij! ziet veel
meerwaarde in het stimuleren van isolatie, want
datis een win-win: lagere energiekosten én minder
verbruik. Het is positief dat veel inwoners gebruik-
maken van deze lening. Vrij! wil deze regeling dan
ook in stand houden. ®&
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Groen

Goed groenbeheer is belangrijk voor de uitstraling van onze stad. Nu is het onderhoud onvoldoende:
onkruid groeit hoog, waterkolken raken verstopt en het onderhoudsniveau van wijken is te wisselend. Vrij!
wil de basis op orde brengen, zodat elke wijk er verzorgd en veilig bij ligt en onze entrees en hoofdstraten

de allure krijgen die ze verdienen.

Groenstructuur

Vrij! kiest ervoor om de groenstructuur van
Beverwijk vooral te versterken in onze parken. Wij
willen de parken die we hebben uitbreiden met ex-
tra groen. Vrij! wil het Wronki-bos behouden en
herstellen met nieuwe bomen. Als we toch bomen
in wijken plaatsen is het belangrijk te kiezen voor
boomsoorten die geen bladluis of ander ongedier-
te aantrekken. Vrij! is kritisch over tegelwippen. We
merken dat er groenstroken worden toegevoegd
op onlogische plekken, waardoor bijvoorbeeld met
zout strooien ook deze groenstroken meegenomen
worden en een kale vlakte achterblijft. Daarnaast
lijkt het ons pas verstandig extra groen toe te voe-

Vl‘ij! pleit voor gen als het huidige groenonderhoud op orde is.
een eigen
groenvoor- Groenonderhoud
ziening die Vrij! wil het onderhoud van het groen fors verbeteren.
samenwerkt Te vaak zien we dat onkruid en klimplanten de oor-
met IJmond spronkelijke beplanting overwoekeren, waardoor deze
Groen geen zonlicht meer krijgen en doodgaan. Ook onkruid

tussen stoeptegels en verstopte waterkolken zorgen
voor verloedering en zelfs wateroverlast. Vrij! pleit
voor een eigen groenvoorziening die samenwerkt met
IJmond Groen. Door teams een vaste wijk toe te wij-
zen, krijgen medewerkers meer binding met het ge-
bied en meer verantwoordelijkheid voor het resultaat.

De oplossingen van Vrij!

® Stel een meerjarig structureel groenonderhoudsplan op en borg de
kwaliteit via duidelijke inspectieprotocollen.

® Voer een uniform onderhoudsregime in dat in alle wijken (A- tot
D-niveau) dezelfde hoge basiskwaliteit garandeert.

® Start een gerichte snoeiactie om de verkeersveiligheid bij heggen,
bochten en uitritten te optimaliseren (zichtlijnen).

® Maak van de entrees en winkelcentra prioriteitsgebieden met het
hoogste (A) onderhoudsniveau voor een mooie uitstraling.

® Intensiveer de jaarlijkse bladcampagne en plaats extra bladkorven
om wateroverlast en gladheid te reduceren.

® Pauzeer 'tegelwip'-initiatieven en inventariseer kritisch waar nieuw groen
(iv.m. achterstallig onderhoud) wél structureel beheerd kan worden.

® Versterk onze parken en behoud het Wronki-bos.

Het onderhoudsniveau moet overal omhoog én ge-
lijkgetrokken worden: elke wijk verdient dezelfde aan-
dacht. Nu zien we in sommige wijken elke drie weken
onderhoud, terwijl andere wijken maar één keer per
jaar worden aangepakt. Onze entrees en de winkel-
centra brengen we naar A-niveau: mooie bloembak-
ken en gezonde, goed onderhouden bomen geven de
uitstraling die past bij de visitekaartjes van onze stad.
We besteden extra aandacht aan het onderhoud van
groen in bochten en bij uitritten, zodat het niet te
hoog groeit en het zicht voor verkeer niet belemmerd
wordt. Verkeersveiligheid voorop.

Inwoners betrekken bij groen

ledereen wil wonen in een mooie wijk en goed on-
derhouden groen is daar een belangrijk onderdeel
van. Vrij! wil inwoners meer betrekken bij het groen
in hun wijk. Allereerst begint dat met goede com-
municatie. Inwoners moeten weten wat er gebeurt,
waarom het gebeurt en hoe lang het duurt. Vrij!
staat positief tegenover bewoners en ondernemers
die zelf een stukje gemeentegrond willen onderhou-
den. Voorwaarde is wel dat zij dit structureel blijven
doen en het terrein als ze ermee stoppen in nette
staat achterlaten. Zo voorkomen we dat de verant-
woordelijkheid uiteindelijk weer bij de gemeente
komt te liggen. Daarnaast moeten ook braakliggen-
de particuliere terreinen netjes worden bijgehou-
den. Eigenaren moeten minimaal twee keer per jaar
onderhoud plegen of de kosten van gemeentelijk
onderhoud vergoeden. Op deze manier houden we
de stad netjes en voorkomen we verloedering.

Bladcampagne

In verschillende straten staan bomen met groot
blad. In de herfst zorgen vallende bladeren voor
gladheid, verstopte waterkolken en zelfs water-
overlast. Vrij! stelt daarom een jaarlijkse ‘bladcam-
pagne’ voor. We inventariseren in welke wijken deze
bomen staan en na de zomermaanden, wanneer
het schoffelwerk is afgerond en er meer capaciteit
beschikbaar is, worden bladerrijke wijken grondig
aangepakt met bladblazers en veegmachines. In
wijken met veel overlast van bladeren plaatsen we,
net als vroeger, bladkorven. Hier kunnen bewoners
dan zelf bladafval in kwijt, zo houden we met elkaar
de straten netjes en veilig. &
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Milieu en Gezondheid

Beverwijk en Wijk aan Zee zijn van oudsher gebieden die zwaar belast worden door de nabijheid van
industrie, snelwegen en vliegverkeer. We zien dat inwoners hinder vaak accepteren omdat het als
arbeidersstad in ons DNA zit. Er zijn echter wel grenzen. De gezondheid van onze inwoners moet door
de gemeente beschermd worden. Daarom grijpen we in waar dat mogelijk en nodig is.

Aagtenbelt

Vrij! maakt zich al lange tijd zorgen over de ben-
zeenplas en de vele andere giftige stoffenin de
Aagtenbelt. We vinden het dan ook goed dat erin
2025 een grootschalig onderzoek heeft plaatsge-
vonden. Op het moment van schrijven zijn er nog
een aantal openstaande vragen, maar is het in ieder
geval overduidelijk dat het benzeen, dat richting de
Broekpolder stroomt, gesaneerd moet worden. Vrij!
wil dat deze sanering dusdanig grondig gebeurt dat
het probleem niet over een aantal jaar op een ande-
re locatie weer opduikt. De gemeente heeft een
spaarpot, de algemene reserve, voor calamiteiten.
De sanering van de Aagtenbelt is bij uitstek een
maatregel die daaruit betaald kan worden.

Luchtkwaliteit

De luchtkwaliteit in Beverwijk, en vooral in Wijk aan
Zee, is vaker matig dan in andere delen van
Nederland. Het RIVM heeft vastgesteld dat er vaker
acute gezondheidsklachten worden gerappor-
teerd. Ook blijkt dat het grof stof in Wijk aan Zee
dusdanige hoeveelheden lood en kankerverwek-
kende PAK’s bevat dat het schadelijk is voor de ge-

zondheid van jonge kinderen. Een aanzienlijk deel De gezondheid
van deze luchtvervuiling is afkomstig van Tata van onze
Steel. Tata Steel moet daarom zo snel mogelijk ge- inwoners moet
zond gaan produceren. Het realiseren van het door de
‘Groen Staal'-plan, of een haalbare variant daar- gemeente
van, moet zo snel mogelijk gebeuren, zodat beschermd
Kooksfabriek II, volgens Tata Steel's eigen plan- worden

ning, uiterlijk in 2029 kan sluiten.

De oplossingen van Vrij!

® Voer direct het saneringsplan uit voor de Aagtenbelt en reserveer de
benodigde middelen om de gezondheid van omwonenden te borgen
voor meerdere jaren door periodieke controles in te plannen.

® Voer een actief beleid met meetpunten en handhaving om de
uitstoot van (ultra)fijnstof, Zeer Zorgwekkende Stoffen en
kankerverwekkende PAK's in de regio structureel te verlagen.

® Stop met het gebruik van staalslakken, totdat de toepassing
gegarandeerd veilig kan voor mens en milieu.

De gemeente Beverwijk pakt een actieve rol in dit
proces door telkens advies uit te brengen op de ver-
gunningsaanvragen voor het transitieplan en het
Rijk aan te sporen snel tot maatwerkafspraken te
komen voor de gezondheid. In de tussentijd blijven
we kritisch op de ruimte van de huidige vergunnin-
gen en adviseren we om deze aan te scherpen ter
bevordering van de gezondheid. Het behalen van
meetbare gezondheidswinst gaat boven CO2-
reductie, dat heeftin dit dossier geen prioriteit.

Staalslakken

Staalslakken worden veelvuldig toegepastin de
wegenbouw en als ophoogmateriaal. Bij onzorgvul-
dige toepassing kunnen ze negatieve effecten
hebben op mens en milieu. In Beverwijk zagen we
dat het gebruik van Graustabiel, een staalslakhou-
dend grind, aanleiding gaf tot een advies om de
hofjes in Binnenduin beperkt te gebruiken. Het mi-
nisterie van Infrastructuur en Waterstaat heeft in
juli besloten dat staalslakken een jaar lang niet
mogen worden gebruikt op plekken waar direct
contact mogelijk is. Voor andere toepassingen
geldt een vergunningsplicht om veilig gebruik te
waarborgen. Vrij! wil het gebruik van staalslakken
en producten waarin staalslakken zijn verwerkt op
gemeentelijke gronden volledig stoppen totdat
duidelijk is onder welke voorwaarden staalslakken
100% veilig kunnen worden toegepast. We hebben
ons, met een motie, al eerder ingezet voor een ver-
gunningsplicht als eerste stap in dit proces.
Inmiddels heeft het college een (tijdelijke) volledige
stop op het gebruik van staalslakken ingevoerd.
Vrij! ondersteunt deze koers. ®
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Afval

We zien veel zwerfafval en grof vuil-dumpingen op straat. Dit zorgt voor ergernis en een verloedering van
het straatbeeld. Tegelijkertijd zien we voor inwoners, die hun afval wel op de juiste manier willen
aanbieden, het serviceniveau afnemen en de kosten stijgen. Het afvalschema is flink verslechterd, er zit
een slot op de containers en het inplannen van een afspraak om grofvuil op te halen duurt weken. Vrij! zet
zich in voor het verhogen van het serviceniveau voor onze goedwillende inwoners, terwijl we gelijktijdig

afvaldumpingen aanpakken.

Vaste ophaaldag voor grofvuil

Het wegbrengen van grofvuil naar het
afvalbrengstation is goed geregeld. Wie het echter
niet zelf weg kan brengen, loopt vaak vastin de
‘klantenservice’ van HVC. Het maken van een

We zorgen voor afspraak om grofvuil op te laten halen is moeilijk,
containers die gedetailleerd en het duurt weken. Uit de
zo dicht wijkaanpak bleek dat veel mensen hun grofvuil
mogelijk bij netjes aanbieden als ze het op een bepaalde dag
huis staan enzo  zonder melding neer mogen zetten. Daarom
makkelijk voeren wij een maandelijkse vaste ophaaldag voor
mogelijk te grofvuil in, net als vroeger. In ons nieuwe systeem
gebruiken zijn wordt op een vaste dag in de maand het grofvuil

opgehaald en mogen inwoners het zonder melding
buiten zetten. Het is makkelijk en heeft een positief
neveneffect: anderen kunnen bruikbare spullen uit
het grofvuil halen, wat recycling stimuleert. Op de

De oplossingen van Vrij!

® Introduceer een vaste, maandelijks ophaaldag voor grofvuil.

® Schaf het pasjessysteem voor de ondergrondse containers direct af.

® Stap over op een nascheidingsmodel en verwijder onnodige
GFT- of plastic-bakken om de openbare ruimte te verfraaien.

® Herrijk de gemeentelijke dienstverleningsstandaarden en
plaats de inwoner centraal in alle communicatie en processen.
Service voorop.

® Start een gedegen onderzoek naar de kosten en baten van een
nieuwe afvalverwerker om betere voorwaarden te realiseren.

® Intensiveer de handhaving op afvaldumpingen (o.a. via controle
van vuilniszakken) en verhoog de boetes voor overtreders.

® Veranker in het beleid dat er geen DIFTAR (betalen per kilo/zak)

zal worden ingevoerd om de woonlasten laag te houden.

grofvuildumpingen die er dan alsnog zijn,
intensiveren we onze handhaving. We maken het
aanbieden makkelijk, maar dump je dan alsnog
grofvuil, dan is de kans groot dat het een boete
oplevert.

Inzet op nascheiding

Vrij! begrijpt dat afval voor de meeste mensen
geen hobby is. Daarom vinden we het belangrijk
dat inwoners hun afval zo eenvoudig mogelijk
kunnen aanbieden. We verwijderen de afvalpassen
van de containers, zodat iedereen altijd zijn
vuilniszak kwijt kan. Ook mensen die zwerfafval
opruimen kunnen zo makkelijk hun afval kwijt.
Daarnaast zetten we in op nascheiding en
proberen we zo min mogelijk afvalbakken in de tuin
te hebben. Onze service voor inwoners staat
voorop: we zorgen voor containers die zo dicht
mogelijk bij huis staan en zo makkelijk mogelijk te
gebruiken zijn. Waar het kan, vergroten we de
openingen van papiercontainers, zodat inzameling
nog eenvoudiger wordt.
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De toekomst van HVC

HVC heeft recent enkele veranderingen
doorgevoerd, waardoor onze inwoners een nog
lager serviceniveau ervaren. Het inzamelschema
van HVC is inmiddels even willekeurig als de
winkans op de kermis. De huidige inzamel-
frequentie van één keer per vier weken voor zowel
de grijze bak als de plasticbak is te laag. Het
inzamelen van afval wordt bij HVC steeds
moeilijker en duurder. Wij vinden dat de afval-
verwerker in dienst staat van onze inwoners en niet
andersom. Daarom verbreden we onze blik en
onderzoeken we of het contract met HVC nog wel
het beste is voor Beverwijk. We onderzoeken een
overstap naar een kleinere, meer servicegerichte
afvalverwerker, die oog heeft voor de behoeften
van haar klanten.

Niet betalen per zak

Om het aanbieden van restafval te ontmoedigen
stappen sommige gemeenten over op DIFTAR.
Inwoners moeten dan een bedrag betalen per
aangeboden afvalzak of vuilnisbak. Vrij! is fel
tegenstander van dit systeem. We denken dat het
aantal afvaldumpingen alleen maar zal toenemen,
want afval op de juiste manier aanbieden kost in
dit systeem geld. Daarnaast staat het haaks op
onze wens om de afvalinzameling zo makkelijk
mogelijk te maken voor onze inwoners.

Zwerfafval
Beverwijk en Wijk aan Zee kampen met veel

jouw colabliki
wordt likje
een fietsvelg,

een schone wergld,
we doen het gewoan,

zwerfafval op straat. Het invoeren van statiegeld op
blikjes heeft dit probleem verergerd, doordat
prullenbakken vaker worden doorzocht. Handhavers
moeten blikjesrapers preventief aanspreken over
dat zij geen afval mogen achterlaten op straat bij
hun zoektocht naar statiegeld. Vrij! wil het dumpen
van zwerfafval beter aanpakken door gerichte
acties uit te voeren op locaties waar het probleem
het grootstis. Op deze hotspots plaatsen we borden
met daarop het boetebedrag, in de hoop dat dit een
afschrikwekkend effect heeft. Ook voeren we
fysieke controles uit op vuilniszakken die naast de
container worden gezet. Handhaving opent de zak
en als er een adres wordt aangetroffen, volgt er een
boete.

Op dit moment komt HVC wel de prullenbakken
legen, maar blijft het zwerfafval dat ernaast ligt
liggen. Dit proces moet beter op elkaar worden
afgestemd, zodat ook het zwerfafval wordt
opgeruimd wanneer de veroorzaker niet op
heterdaad kan worden betrapt. Daarmee wordt de
overlast van ongedierte, zoals ratten en meeuwen,
voorkomen en wordt hinder door stank en
verloedering tegengegaan. Bij de winkelcentra
worden de afvalbakken en prullenbakken voortaan
op zaterdag na sluitingstijd geleegd en rijdt er een
veegwagen rond. Zo voorkomen we dat overvolle
bakken en rondslingerend afval het straatbeeld
ontsieren. Op scholen bespreken we het thema
‘zwerfafval’, omdat dit ook een opvoedkundige
kwestie is. @

We onder-
zoeken of het
contract met
HVC nog wel

het beste is voor

Beverwijk
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Toegankelijke gemeente

Het vertrouwen van inwoners in de overheid en politiek neemt af. Vrij! vindt dat dit deels komt door de
houding van de overheid zelf. De gemeente is er voor de inwoners, niet andersom. Vrij! staat voor een
gemeente die inwoners en ondernemers helpt en faciliteert in plaats van tegenwerkt. Het is belangrijk dat
de gemeente laagdrempelig toegankelijk is en kennis heeft van de lokale samenleving.

Wekelijks spreekuur met de wethouder
Vrij! voert een wekelijks inloopspreekuur in voor de
wethouders. Elke week kunnen inwoners op een vast
moment laagdrempelig in contact komen met een
wethouder. Zo verkleinen we de afstand tussen het
stadsbestuur en onze inwoners. Inwoners kunnen ter-
echt met vragen, zorgen en ideeén. Niet alles kan di-
rect opgelost worden, maar door het gesprek aan te
gaan ontstaat meer begrip en weten de wethouders
beter wat er leeft in Beverwijk en Wijk aan Zee. Het in-
loopspreekuur vindt niet altijd in het stadhuis plaats,
maar juist ook in de wijken. Ook gaan de wethouders
actief de straat op, tijdens formele bezoeken, maar
juist ook tijdens informele wandelingen door de stad.

Open loket
De deur van de Op dit moment moeten inwoners voor veel zaken
fractie van Vl‘ij! vooraf een afspraak maken op het stadhuis. Voor in-
staat altijd gewikkelde vraagstukken is dat begrijpelijk, maar het
open voor onze is erg klantonvriendelijk dat inwoners met simpele
inwoners vragen of het aanvragen van een document worden

weggestuurd en later terug moeten komen. Al in
2018 vroeg Vrij! aandacht voor een open loket, waar
inwoners met hun vragen en eenvoudige aanvragen
direct geholpen kunnen worden. Het stadhuis is het
huis van de stad en hoort er te zijn voor de inwoners.
Daarom willen wij het loket terug: gastvrij, toeganke-
lijk en zonder afspraak voor alle basiszaken.

Lokale kennis
Het is van groot belang dat de gemeente en het

stadsbestuur Beverwijk en Wijk aan Zee écht kennen.

De oplossingen van Vrij!

® Organiseer een wekelijks spreekuur met de wethouders in de
wijken voor direct contact.

® Herstel de functie van het Open Loket in het Stadhuis en garandeer
de inloop voor alle basisvragen en producten.

® Borg dat de samenstelling van het College van B&W altijd een
meerderheid van lokaal gewortelde wethouders bevat.

® Implementeer een ‘Eén Loket’-principe binnen de ambtelijke
organisatie om doorverwijzing en onduidelijkheid te elimineren.

® Train het ambtelijk apparaat op een oplossingsgerichte houding
met de beleidsregel: Ja, mits’ (i.p.v. ‘nee, tenzij’).

® Hanteer de participatiemethode '‘De Beverwijkse Manier’ met
heldere kaders vooraf, echte inspraak en terugkoppeling.

Daarom wil Vrij! de ambtelijke organisatie versterk-
en met mensen die binding hebben met onze ge-
meente. Alle nieuwe medewerkers van de gemeente
Beverwijk krijgen een Beverwijkse basiscursus. Zo
wordt het voor inwoners makkelijker om te commu-
niceren met de gemeente, omdat onze medewerk-
ers de stad en het dorp kennen.

Dit geldt uiteraard niet alleen voor het ambtelijk ap-
paraat, maar ook voor het stadsbestuur. De afge-
lopen jaren raakte de balans zoek, met vier van de
vijf wethouders die van buiten Beverwijk kwamen.
Vrij! levert dan ook een Beverwijkse wethouder.

Faciliterende gemeente

De gemeente is faciliterend. Zo gaat de gemeente zich
ook opstellen in het contact met inwoners en onderne-
mers en bij vergunningsaanvragen. De gemeente pro-
beert mee te denken en werkt vanuit een Ja, mits'-
houding in plaats van een ‘Nee, tenzij'-houding samen
met onze inwoners. We stoppen met de kast-
je-muur-cultuur. De gemeente is verantwoordelijk en
helpt haar inwoners zonder eindeloos door te verwi-
jzen. Onze inwoners betalen gemeentebelasting en
mogen daar ondersteuning en service voor terug
verwachten. Wij geloven in de kracht van onze samen-
leving. Leuke initiatieven van buurtbewoners en on-
dernemers juichen we toe. Wij vertrouwen onze inwon-
ers en zo gedragen we ons ook in het contact met hen.

Participatie

Inwoners betrekken bij projecten en écht naar hen lu-
isteren gaat zo vaak mis, dat participatie bijna een
scheldwoord is geworden. Dat hoeft echter niet zo te
zijn. In 2021 heeft de gemeenteraad een partici-
patiemethode vastgesteld (TRIP), waarbij inwoners op
een objectieve manier en met heldere kaders vooraf
betrokken worden bij projecten in hun omgeving. Door
die duidelijke afspraken weten inwoners precies waar
zij wel en geen invloed op hebben. Binnen die kaders
luisteren we naar de wensen van de inwoners. Dit be-
leid borgen we in de gehele gemeentelijke organisatie.
Bij nieuwe ontwikkelingen in de buurt benaderen we
buurtbewoners voortaan pro-actief, zodat zij kunnen
meedenken en meehelpen om hun omgeving zo goed
mogelijk in te richten.

De deur van de fractie van Vrij! staat altijd open voor
onze inwoners. ledereen is van harte welkom om
aan te sluiten bij een fractievergadering en onze
fractie is regelmatig op straat te vinden. ®
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Integratie en Spreidingswet

Het lukt de landelijke overheid maar niet om de asielinstroom te verminderen. Hierdoor wordt er een
enorme druk gelegd op gemeenten om de gehele asielketen in goede banen te leiden. Voor een
dichtbebouwde gemeente als Beverwijk geeft dat een enorme druk. Beverwijk moet zelf de regie houden.
Geen opgelegde spreidingswet, geen nieuwe opvanglocaties, maar duidelijke keuzes die de draagkracht
van onze stad respecteren. Integratie en taal staan centraal, zodat statushouders die hier een woning
krijgen ook echt onderdeel worden van de Beverwijkse gemeenschap.

Geen spreidingswet, geen AZC

Onder de spreidingswet wordt elke gemeente
verplicht een asielzoekerscentrum te openen.
Daarmee zet het Rijk de gemeenteraad buitenspel
en schuift het de gevolgen van falend asielbeleid
af op gemeenten. Vrij! heeft een amendement
aangenomen gekregen dat vastlegt dat er géén
asielzoekerscentrum komt als de spreidingswet
wordt ingetrokken. Wij blijven dan ook lobbyen voor
het intrekken van de spreidingswet. Beverwijk is
enorm dichtbebouwd en daarin zien wij geen
ruimte voor een asielzoekerscentrum. Bovendien
kent Beverwijk al genoeg problemen zonder de
extra druk van een AZC.

Statushouders

Gemeenten zijn verplicht om elk jaar een vastge-
steld aantal statushouders te huisvesten. We vol-
doen aan onze wettelijke plicht, maar doen niet
meer dan dat. De meeste statushouders komen te-
recht in de sociale huur, terwijl daar al lange
wachtlijsten zijn. Onze jongeren en urgent woning-
zoekenden moeten enorm lang wachten op een
woning, terwijl op dit moment statushouders voor-
rang krijgen. Vrij! wil de voorrang voor statushou-
ders op een sociale huurwoning afschaffen.
Aangezien we wel moeten voldoen aan onze wet-
telijke verplichting qua huisvesting willen wij kijken
naar andere woonvormen, bijvoorbeeld tijdelijke
woningbouw voor urgent woningzoekenden.

De oplossingen van Vrij!
® Geen spreidingswet, ook geen AZC.

® Hanteer de wettelijk verplichte taakstelling voor de huisvesting van
statushouders strikt als maximum en schrap de voorrang op

sociale huurwoningen.

Integratie en taal

Integratie in onze samenleving is een voorwaarde,
geen keuze. Wanneer mensen met een verblijfs-
status in Beverwijk komen wonen, moeten zij zich
actief aanpassen aan de Beverwijkse samenleving
en cultuur. Onze normen, waarden en gebruiken
staan centraal. Het leren van de Nederlandse taal
is de belangrijkste eerste stap voor iedere nieuw-
komer. Zonder beheersing van de taal kan integra-
tie niet beginnen en blijft deelname aan werk, on-
derwijs en het sociale leven onmogelijk. Vrij! wil
daarom meer investeren in laagdrempelige taalini-
tiatieven, zoals taalcafés. Daarnaast vinden wij dat
nieuwkomers zich actief moeten inzetten voor de
samenleving door middel van vrijwilligerswerk of
participatieprojecten.

De concentratie van statushouders in kwetsbare
wijken leidt tot onevenwichtige druk en vergroot de

® Stel een verplicht inburgeringsprogramma op met focus op de kans op sociale spanningen. Om integratie te be-
vorderen en leefbaarheid te behouden, is spreiding
binnen de stad noodzakelijk. Vrij! pleit daarom voor

o . evenwichtige spreiding en duidelijke normen per
hoogste prioriteit krijgt en de voorwaarde is voor succesvolle wijk. Door te monitoren en regelmatig in gesprek te

Beverwijkse lokale normen, waarden en cultuur.
® Garandeer dat volledige beheersing van de Nederlandse taal de

inburgering. gaan met bewoners houden wij zicht op draag-
kracht en leefbaarheid. ®
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Wijk aan Zee

Wijk aan Zee is een authentiek kustdorp. Er is grote saamhorigheid en er zijn veel initiatieven vanuit de
bewoners. Het familiestrand trekt veel toeristen en elke januari vindt één van de grootste
schaaktoernooien ter wereld plaats in Wijk aan Zee. Het is belangrijk om ervoor te zorgen dat Wijk aan
Zee een goed bereikbaar en gezellig familiestrand houdt. Voor de bewoners van Wijk aan Zee is
betaalbare woningbouw en het behoud van voorzieningen onmisbaar.

Bereikbaarheid

Wijk aan Zee heeft maar één ontsluitingsweg. Vrij!

is groot voorstander van het aanleggen van een
tweede ontsluitingsweg van en naar Wijk aan Zee,
zeker voor calamiteiten. Aangezien ruimte het gro-
te probleem is, de breedte van de weg past simpel-
weg niet, stellen wij voor om te onderzoeken of het
mogelijk is om een éénbaansweg aan te leggen.
Deze kan dan in de spitsrichting opengesteld wor-
den. Deze weg kan tevens bij nood als tweede ont-
sluiting dienen. Hierover willen wij in gesprek met

Daarom pleiten Tata Steel, want de locatie loopt langs of mogelijk
Wl_] Vvoor een over hun terrein.
zZomer-en
winterregeling Op drukke stranddagen is het vaak erg druk met

autoverkeer in Wijk aan Zee. Mensen zoeken een
parkeerplekje en rijden veel rondjes door het dorp.
Om zoekverkeer te voorkomen moeten er betere
borden komen die automobilisten richting de
dorpsweide leiden. Ook is het van belang dat de
dorpsweide vaker en vroeger op de dag wordt
opengesteld voor het parkeren van auto’s.
Daarnaast kan ook de busverbinding naar Wijk aan
Zee een stuk beter. Daarom pleiten wij voor een

De oplossingen van Vrij!

® Implementeer strikte regels voor strandbeheer om de rust,
veiligheid en het familiekarakter van het strand te behouden.

® Optimaliseer de routes naar de parkeerplaatsen en verbeter de
busverbindingen en fietsroutes naar Wijk aan Zee.

® Reserveer middelen voor het onderhoud en de verlenging van de
“blauwe loper” tot aan de strandopgang.

® Borg de kwaliteit en beschikbaarheid van essentiéle
basisvoorzieningen (o0.a. zorg, school) voor alle Wijk aan Zeeérs.
® Ontwikkel een lokaal woonprogramma met specifieke focus op
betaalbare huur- en koopwoningen voor starters en senioren.

® Onderzoek een tweede ontsluitingsweg voor Wijk aan Zee.

zomer- en winterregeling, waarbij er in de zomer
vaker een strandbus naar Wijk aan Zee rijdt.

Om fietsverkeer van en naar Wijk aan Zee te stimu-
leren pleiten we bij de provincie voor de aanleg van
het fietspad langs de N197. Deze ontbrekende
schakel in het fietsnetwerk moet zo snel mogelijk
gerealiseerd worden. Ook zorgen we voor voldoen-
de oplaadpunten voor elektrische fietsen bij het
strand.

Het strand van Wijk aan Zee

Wijk aan Zee heeft een mooi en toegankelijk
familiestrand. We koesteren de Blauwe Vlag, die al
jaren bevestigt dat het strand schoon en veilig is.
Voor de veiligheid op het strand is de reddings-
brigade onmisbaar. Wij zorgen ervoor dat de
reddingsbrigade een goed onderkomen behoudt
en beschikt over voldoende vaar- en voertuigen om
ons familiestrand veilig te houden. Daarvoor is een
structurele subsidie voor de reddingsbrigade
benodigd, zodat ze ook buiten het vaste
strandseizoen de veiligheid op het strand kunnen
borgen. Om overlast te voorkomen is actieve
handhaving van overlast op het strand en bij de
parkeerplaatsen belangrijk. In de zomer, zetten

we met name in de avonduren, onze BOA's
daarvoor in.

Na een motie van Vrij! is op het strand een blauwe
loper aangelegd, een betonnen pad richting de zee,
zodat ook mindervaliden de zee kunnen bereiken.
We zien dat deze loper nog verlengd moet worden
om optimaal gebruikt te kunnen worden en zetten
ons hier samen met de strandbeheerders actief
voor in. Om de toegankelijkheid van het strand
verder te verbeteren is het belangrijk dat er
voldoende openbare toiletten beschikbaar zijn.
Ook willen we voor jonge gezinnen het strand-
bezoek praktischer en makkelijker maken. Hierbij
denken we aan faciliteiten zoals verschoonplekken
voor luiers, privéruimtes om te voeden, en de
mogelijkheid om bolderkarren te huren voor het
eenvoudig vervoeren van spullen en kinderen over
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het strand. In samenwerking met de strand-
exploitanten willen we hier een oplossing voor
zoeken.

De familiestrandhuisjes zijn van grote waarde voor
het strand van Wijk aan Zee. Elk jaar komen fami-
lies hier samen. Er is een hechte gemeenschap
ontstaan. Vrij! vindt het essentieel dat deze strand-
huisjes behouden en betaalbaar blijven. Dat bete-
kent dat we geen nieuwe hotelhuisjes op het strand
toestaan. Daarnaast voeren we een hertaxatie uit
van de pachtprijs die de gemeente rekent voor de
grond. De extreme prijsverhogingen van 2025 pas-
sen niet bij het karakter van een familiestrand.

Huisjeseigenaren moeten worden beschermd.
Daarom is het van groot belang dat de contracten
tussen de gemeente en de exploitanten worden
onderbouwd met duidelijke contracten tussen ex-
ploitanten en huisjeseigenaren, zodat zij zekerheid
hebben over hun positie. Ook moet er snel een ac-
tueel en toekomstbestendig strandbeleid ontwik-
keld worden, zodat we het karakter van ons fami-
liestrand blijvend borgen.

Woningbouw en voorzieningen

Betaalbare woningen voor inwoners van Wijk aan
Zee zijn van groot belang. Op dit moment wordt
een te groot deel van de woningvoorraad benut
door arbeidsmigranten, wat de sociale structuur
van het dorp onder druk zet. Daarom pleiten wij
voor de bouw van betaalbare woningen, met name

voor starters en ouderen. Waar mogelijk willen we
deze woningen lokaal toewijzen, zodat Wijk aan
Zeeérs in hun eigen dorp kunnen blijven wonen.
Initiatieven zoals de ontwikkeling van een
Knarrenhof juichen wij toe. Het is waardevol als de
gemeente dergelijke particuliere projecten actief
ondersteunt. Ook zien wij grote meerwaarde in de
herinrichting van de Dorpsduinen, waarbij
Heliomare, de Moriaan en de Vrijheit samenwerken
aan een toekomstbestendige oplossing. Het
behoud van deze voorzieningen is cruciaal en de
vrijkomende ruimte biedt kansen voor woningbouw
op een mooie locatie.

Toerisme en activiteiten

Wijk aan Zee verdient het om positief gepromoot
te worden. Dit kan onder meer door fysieke maat-
regelen, zoals het plaatsen van welkomstborden
en sfeervolle aankleding langs de routes naar het
strand. Goede communicatie in meerdere talen is
belangrijk voor toeristen en bewoners. Daarnaast
spelen activiteiten een belangrijke rol in de uitstra-
ling van het dorp. Succesvolle evenementen zoals
het Meifestival, de Smaakmarkt en de
Kofferbakmarkt verdienen actieve ondersteuning.
Ook nieuwe initiatieven die het unieke karakter van
Wijk aan Zee benadrukken, moedigen we aan. Bij
een familiestrand zijn kleinschalige culturele en
sportieve evenementen ook van toegevoegde
waarde. Ons kustdorp is bijzonder en dat mag ge-
zien én gevierd worden. @

Goede
communicatie
in meerdere
talenis
belangrijk voor
toeristen en
bewoners
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Sport

Beverwijk heeft een verrassend divers en compleet sportaanbod. Van hockey tot voetbal en van jeu de
boules tot padel. Tientallen sportverenigingen en honderden vrijwilligers maken het mogelijk dat onze
inwoners en onze jongeren dichtbij huis kunnen sporten. Daar is Vrij! bijzonder trots op.

Sportverenigingen en

vrijwilligers ondersteunen

Wij willen het brede sportaanbod in Beverwijk en
Wijk aan Zee behouden. Als gemeente hebben we
daar maar beperkte directe invloed op, maar we
hebben wél een belangrijke ondersteunende rol.
We zorgen ervoor dat sportvelden goed worden
onderhouden en tijdig worden vervangen.

Vrij! wil een sporthub oprichten, waarin vertegen-
woordigers van sportclubs elk kwartaal in gesprek
gaan met de wethouder, betrokken ambtenaren en
andere stakeholders, zoals scholen en welzijnsor-
ganisaties. Zo stimuleren we de onderlinge sa-
menwerking én zorgen we ervoor dat de sportvoor-
zieningen in onze gemeente optimaal worden
benut. Bovendien kunnen signalen over knelpunten
bij verenigingen snel worden opgepakt en kan de
gemeente waar nodig ondersteuning bieden.

Om al deze sportverenigingen bruisend te houden
zetten honderden vrijwilligers zich dag in, dag uit in.
Waar mogelijk ondersteunen we sportclubs bij het

werven en behouden van deze vrijwilligers. Daarbij Vrij! staat pal
willen we ook een brug slaan naar onze ouderen. voor het
behoud van een
Multifunctioneel gebruik zwembad in
van onze sportvelden Beverwijk

Beverwijk beschikt over veel sportvelden die nu
vooral in de avonduren en in het weekend intensief
worden gebruikt. Vrij! ziet kansen om deze velden

De oplossingen van Vrij!

® Ontwikkel een concreet plan voor de realisatie of renovatie van een
openbaar zwembad in Beverwijk.

® Stel een actieve inventarisatie van het sportaanbod op en
communiceer de diversiteit breed naar de inwoners.

® Garandeer de continuiteit van de sportclubs door middel van
langetermijn subsidies en betaalbare huurtarieven.

® Faciliteer en stimuleer de multifunctionele inzet van
sportaccommodaties, ook buiten clubtijden en -seizoenen.

® Lanceer een vrijwilligerssteunpunt met trainingen, waardering en
regelingen ter verlichting van de taken.

® Richt een sporthub op waar vertegenwoordigers van sportclubs elk
kwartaal in gesprek gaan met de gemeente en andere
stakeholders.

ook doordeweeks overdag beter te benutten. Denk
aan gebruik door scholen, ouderen, mensen met
een beperking of andere doelgroepen die baat
hebben bij extra ruimte om te bewegen. Uiteraard
gebeurt dit altijd in goed overleg met de sportver-
enigingen. Zij zijn de beheerders van hun terrein en
behouden het laatste woord. Maar waar ruimte is,
willen we die graag benutten in het belang van een
beweegvriendelijke gemeente.

Zwembad

Vrij! staat pal voor het behoud van een zwembad in
Beverwijk. Onze kinderen moeten dichtbij huis hun
zwemdiploma kunnen halen. Een stad als
Beverwijk verdient een volwaardige en toegankelij-
ke zwemvoorziening binnen de eigen gemeente-
grenzen. Vrijlis dan ook fel tegenstander van het
plan om 26 miljoen euro aan Beverwijks belasting-
geld over te maken naar Heemskerk voor de bouw
van een gezamenlijk zwembad op de locatie van de
Waterakkers, helemaal achterin Heemskerk. Dat is
geen oplossing voor Beverwijk, maar een vorm van
ontwikkelingshulp aan ons buurdorp.

Onze inwoners hebben recht op een eigen zwem-
bad, dichtbij en bereikbaar. Wij blijven ons dan ook
inzetten voor een nieuw of gerenoveerd zwembad
in Beverwijk. Wij willen bij de opening van een
nieuw zwembad in Beverwijk kijken of wij hier het
schoolzwemmen weer kunnen terugbrengen. ®
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nst en Cultuur

Cultuur verbindt inwoners en is van positieve invioed op de ontwikkeling van kinderen. Veel inwoners
beleven dagelijks plezier aan het culturele aanbod in onze gemeente. Vrij! vindt het belangrijk dat culturele
instellingen worden ondersteund, maar stelt als voorwaarde dat het geld dat daaraan wordt besteed eerlijk
en efficiént wordt ingezet. Ook verwacht Vrij! inzet van de culturele instellingen zelf. Het is waardevol
cultuur te koesteren en door te geven aan volgende generaties. De aardbei is het symbool van Beverwijk.
Daarom willen we de aardbei op zoveel mogelijke creatieve manieren in ons straatbeeld laten terugkomen.

Kennemer Theater

Het Kennemer Theater is het culturele hart van de
gemeente Beverwijk en heeft zelfs een regionale
functie. Daar zijn we trots op. Vrij! vindt het belang-
rijk dat het Kennemer Theater behouden blijft.
Onze stad verdient een theater. Dat kan op deze
locatie, maar ook een verhuizing binnen Beverwijk
behoort tot de mogelijkheden. Wel vindt Vrij! dat
het Kennemer Theater op termijn financieel meer
zelfredzaam moet worden. Niet elke verbouwing

kan betaald blijven worden door de gemeente. Bij

investeringen in het gebouw verbeteren de voor- De aardbei is
zieningen, waardoor ook het aantal en de omvang hét symbool
van de voorstellingen kan toenemen. Deze toena- van onze stad
me in opbrengsten kan geinvesteerd worden in het en moet weer
theater. zichtbaar
worden in ons
Bibliotheek straatbeeld

De bibliotheek heeft een belangrijke plaats in onze
gemeente. Niet alleen vanwege haar uitleenfunctie
van boeken, maar ook vanwege haar sociale karak-
ter. Vrij! ziet dat bibliotheken steeds verder digitali-
seren. Hoewel digitale voorzieningen belangrijk
zijn, mag dit niet ten koste gaan van het bevorde-
ren van lezen en het terugdringen van laaggelet-
terdheid. Vrij! vindt het belangrijk om sociale, cul-
turele en educatieve bijeenkomstenin de
bibliotheek te behouden.

De oplossingen van Vrij!

® Integreer de aardbei actief als lokaal symbool in de gemeentelijke
communicatie, evenementen en stadsversiering.

® Plaats het Carillon terug in Meerestein-Noord.

® Beéindig de inzet en financiering van cultuurcoaches.

#® Plaats in de winterperiode een grote, echte kerstboom op het
Stationsplein als sfeerbepalend element.

® Behoud de jaarlijkse subsidie aan Museum Kennemerland.

Geschiedenis en cultureel erfgoed

Museum Kennemerland speelt een belangrijke rol
in het bewaren en tentoonstellen van de lokale ge-
schiedenis van Beverwijk. Vrijl hecht grote waarde
aan het overbrengen van deze geschiedenis. De
gemeente ondersteunt Museum Kennemerland en
andere initiatieven die de toegankelijkheid te ver-
groten. Daarbij is een goede samenwerking met de
scholen belangrijk, want het bijbrengen van cultuur
en lokale geschiedenis kan niet vroeg genoeg be-
ginnen. Cultuurcoaches worden ingezet om cul-
tuurparticipatie te vergroten. Vrij! vindt dit onnodig
betuttelend en te duur. We stoppen dan ook met de
inzet van cultuurcoaches.

Vrij! wil dat de gemeente aandacht blijft houden
voor ons cultureel erfgoed en het in stand houden
van historische monumenten en karakteristieke
plekken. Wel zijn we terughoudend in het toevoe-
gen van nieuwe gebouwen, die in particulier bezit
zijn, aan de gemeentelijke monumentenlijst.

Tradities in het straatbeeld

Beverwijk is de ‘aardbeienstad’. De aardbei is hét
symbool van onze stad en moet weer zichtbaar
worden in ons straatbeeld. Vrij! wil hiervoor een
prijsvraag uitschrijven onder lokale kunst- en cul-
tuurmakers voor het meest creatieve idee om de
aardbei terug te brengen. Vrij! is dol op tradities.
Dankzij een motie van Vrij! stond erin 2024 weer
een echte kerstboom met verlichting op het
Stationsplein. Deze en andere Beverwijkse en Wijk
aan Zeese tradities willen we behouden.

Kunst

Vrij! is terughoudend in het verstrekken van geld
voor kunst in de openbare ruimte. Als we bij een
nieuw project ervoor kiezen om een kunstwerk toe
te voegen, dan moet dit passen bij de geschiede-
nis en de uitstraling van de stad. Het carillon komt
terug. Hoewel eerder is voorgesteld het carillon te
plaatsen op het Stationsplein, wil Vrij! het carillon
terugbrengen naar Meerestein-Noord, zoals des-
tijds beloofd aan de bewoners van die wijk toen het
werd verwijderd van de Wijkerbaan. ®
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